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Extrait du registre des délibérations
du comité syndical

Date de la convocation : 05 décembre 2025
Date d'affichage convocation : 05 décembre 2025
Nombre de membres Vote
Membres afférents au Comité syndical : 25 | Pour: 13
Membres en exercice : 25 | Contre: 0
Membres présents : 13 | Abstention : 0
Membres ayant donné procuration : 5
N°2025-12-35 Présents :

Obijet de la délibération :

Autorisation de signature -
adhésion a la médecine
préventive 2026-2028 du
Centre de Gestion de
I’Hérault (CDG 34)

Séance du 12 décembre 2025

L'’AN DEUX MIL VINGT CINQ et le vendredi 12 décembre, les
membres du Comité Syndical du Syndicat Mixte “Entre Pic & Etang’
se sont réunis a 17 heures 30 a Lunel-Viel, sous la présidence de
Monsieur Fabrice FENQY, conformément aux articles L.5212-7 et
suivants du Code Général des Territoriales.

CA Lunel Agglomération : FENOY Fabrice, Denis DEVRIENDT

CC Grand Pic St Loup : SENET Laurent, CAPUS Georges, MATHERON Frangoise
CA Pays de I’Or : CARLIER Michel, BONNEFOUX Brice

CC Rhony, Vistre, Vidourle : LAURENT Jean-Francois,

CC Pays de Sommiéres : ANDRIUZZI Jean-Michel, DUMAS Alex, THEROND Alain
CC Terre de Camargue : PENIN Olivier

Commune de Lunel-Viel : BILLET Eric

Avaient donné procuration : BOISSON Jeréme a DEVRIENDT Denis, ROUSSSEAU Antoine a

FENOY Fabrice, GRAS Philippe a LAURENT Jean-Frangois, FELINE Thierry a PENIN Olivier,
ANTOINE Pierre a SENET Laurent

Secrétaire de séance : SENET Laurent

En application de I'article L.812-3 du CGFP, les collectivités territoriales et etablissements publics doivent garantir a 'ensemble de
leurs agents, titulaires comme contractuels, I'accés a un service de médecine préventive. A ce jour, le Syndicat Pic et Etang adhere
au service proposé par le CDG 34 dans le cadre d’'une convention qui prendra fin le 31 décembre 2025.

Afin de garantir la continuité de ce service, le Conseil d'administration du CDG 34 a décidé de renouveler son offre et de proposer
une nouvelle convention d'adhésion & la médecine préventive couvrant la période 2026-2028.

Le renouvellement de cette adhésion permettra ainsi au Syndicat de continuer a bénéficier d’'un accompagnement complet, adapté a

ses besoins et a ceux de ses agents.

Conscient des enjeux auxquels les collectivités sont confrontées, le Conseil d'administration a choisi de maintenir sa tarification
habituelle, & savoir le versement d’une contribution annuelle & hauteur de 0,42 % de la masse salariale, établie sur la DSN

récapitulative N-1 ou, a défaut, sur le dernier état financier fourni.

Le comité syndical décide, a 'unanimiteé :

o D'autoriser Monsieur le Président du Syndicat a signer le renouvellement d’adhésion a la nouvelle convention de la
médecine préventive du centre de gestion de 'Hérault (CDG34), couvrant la période 2026-2028 ;
. D’autoriser le Président & signer tout acte et a réaliser toute démarche en lien avec cette affaire.

Fait a Lunel-Viel le 12 décembre 2025,

Le Secrétaire de séance,
Laurent SENET

Président :Certifie, sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte

Le Président,
Fabrice FENOY
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Informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif dans un délai de
2 mois a compter de la présente notification.
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Président :Certifie, sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte
Informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif dans un délai de
2 mois & compter de la présente notification.
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